
แนวทางการพฒันาคุณุลกัษณะของนักบญัชยีคุดจิิทลัทีส่ง่ผลสัมฤทธิ์

ต่อการปฎบิตังิานของนติบิคุคลในจังหวัดกาญจนบรุี

วัตถุประสงคก์ารวจิยั                                                                                                         

1. เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนักบัญชี

ยุคดิจิทัลที่ส่งผลสัมฤทธิ์ต่อการปฎิบัติงาน

2. เพื่อจัดท าแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะ

ของนักบัญชียุคดิจิทัลที่ส่งผลสัมฤทธิ์

ต่อการปฎิบัติงาน

กลุ่มตัวอยา่ง

ผู้จัดการฝ่ายบัญชีของนิติบุคคล

ในจังหวัดกาญจนบุรี จ านวน 350 ตัวอย่าง

ผลการวจิยั

สร้อยเพชร ลิสนิ 

บุตรศรินทร์ แสงสว่าง

งานวิจัยชิ้นนี้เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม

ใช้สถิติวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันและวิเคราะห์

การถดถอยเชิงพหุคูณ

โมเดลคุณลักษณะของนักบัญชียุคดิจิทัล

มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์

คุณลักษณะของนักบัญชียุคดิจิทัล

ด้านจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

ด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 

ด้านการคิดวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหา

และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส่งผลเชิงบวกต่อผลสัมฤทธิ์ต่อการปฏิบัติงาน

แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะของนักบัญชี

ยุคดิจิทัลที่ส่งผลสัมฤทธิ์ต่อการปฏิบัติงาน 

พบว่า นักบัญชีควรมีการพัฒนาด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ รู้จักใช้ประโยชน์จาก AI ก้าวทัน

เทคโนโลยี และมีทักษะด้านการใช้ภาษาอังกฤษ

เป็นอย่างดี

กลุ่มวิจัยและพัฒนา ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ

ที่มา : วารสารสภาวิชาชพีบัญช ีปีท่ี 3 ฉบับที่ 9 (กันยายน-ธันวาคม 2564) ของสภาวิชาชีพบัญช ีในพระบรมราชูปถัมภ์

SCAN QR Code

บทความวจิัยฉบบัเตม็

https://research.cad.go.th          research@cad.go.th        Coop Auditing R&D 

วิธีการศกึษา


