
คุณภาพชวีติในการท างานกบัความผกูพนัตอ่องคก์าร

ของข้าราชการกรมตรวจบญัชสีหกรณ์

ผู้ตอบแบบสอบถามท้ังสิ้น จ านวน 748 ราย เก็บข้อมูลระหว่างวันที่ 10 กุมภาพันธ์ – 10 มีนาคม 2565

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่

46.79 % 89.04% 

เพศหญงิ สถานภาพโสด

17.78 % 

อายรุะหวา่ง 36 – 40 ปี

สังกัดส่วนภูมิภาค 81.28 % 

ด ารงต าแหน่งช านาญการ 38.37 %

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

15,000 – 20,000 บาท  25.94 % 

ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อเดือน 

15,001 – 20,000 บาท  16.45 % 

ข้อมูลเกีย่วกบัคณุภาพชวีติในการท างานของขา้ราชการ กตส.

ผู้ตอบแบบสอบถามมคีวามคิดเห็นระดับมากที่สุด ในประเด็นต่อไปนี้

ข้อมูลเกีย่วกบัความผกูพนัต่อองคก์ารของขา้ราชการ กตส.

ความผกูพนัดา้นจติใจ

ความผกูพนัดา้นบรรทดัฐาน

ผู้ตอบแบบสอบถามมคีวามคิดเห็นระดับมากที่สุด ในประเด็นต่อไปนี้

มีความภูมิใจในการเป็นส่วนหนึง่ขององค์การ   ค่าเฉลีย่ 4.25

ปฏิบัติตนใหเ้ป็นแบบอยา่งที่ดี และจะไม่ปฏิบัตติน

ให้เกิดความเสื่อมเสียมาถึงองค์การ   ค่าเฉลีย่ 4.53

เต็มใจที่จะท างานล่วงเวลา แม้จะไม่ได้รบัค่าตอบแทน ค่าเฉลีย่ 4.28

มีโอกาสได้น าความรู้และความสามารถของตนเองมาใช้ในการปฏิบตังิานได้อยา่งเต็มที่   ค่าเฉล่ีย 4.27

ด้านการพฒันาความสามารถของตนเอง 

ภูมิใจที่ได้เป็นส่วนหนึ่งของหนว่ยงาน ค่าเฉล่ีย 4.26

เป็นส่วนในการสร้างความส าเร็จของหน่วยงานและสังคม   ค่าเฉลี่ย 4.24

หน่วยงานให้ความร่วมมอืกับหน่วยงานอื่นเพื่อสนับสนนุกจิกรรมที่เป็นประโยชนต์อ่สังคม ค่าเฉล่ีย 4.33

ด้านลกัษณะงานทีเ่ปน็ประโยชนต์อ่สงัคม 

Scan 
QR Code

งานวจิัยฉบบัเตม็

มีความตั้งใจมุ่งมั่นในการท างานเพื่อองค์การ     ค่าเฉลีย่ 4.36

ความผกูพนัดา้นการคงอยูก่บัองคก์าร

อุทิศก าลังกายใจ เพื่อปฏิบัติงานตามภารกิจของหหนว่ยงานอย่างเต็มที่ ค่าเฉลีย่ 4.35


