
ข้อคิดดี ๆ ที่ผู้สอบบัญชีรู้ไว้ไม่ดอ้ยค่า 

รัตติยา  สวัสดี 
นักวิชาการตรวจสอบบัญชีเชี่ยวชาญ 

สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 10 

ที่สำคัญ เช่น ความคาดหวังจากผู้ใช้งบการเงิน ความขาดแคลนบุคลากรที่จะเข้ามาประกอบอาชีพสอบบัญชี  มาตรฐาน
ทางวิชาชีพบัญชีที่มีความซับซ้อนมากข้ึนและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ความเสี่ยงจากการประกอบวิชาชีพ และต้นทุน 
ในการประกอบวิชาชีพที่สูง หากต้องปฏิบัติตามมาตรฐานฯ เป็นต้น และนี่คือข้อคิดดี ๆ ที่ผู้ประกอบวิชาชีพผู้สอบบัญชี
ควรรู้ไว้ไม่ด้อยค่าอย่างแน่นอน จากการบรรยายธรรมของท่าน ว. วชิรเมธีงานปัจฉิมนิเทศนิสิตคณะพาณิชยศาสตร์และ
การบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย รุ่นที่ 69 ในวันพฤหัสบดีที่ 15 มีนาคม 2555 โดยท่าน ว. วชิรเมธี ได้ให้ข้อคิดดี ๆ  
ที่ควรน้อมนำไปปฏิบัติ 3 ข้อ เพ่ือให้เกิดความสุขในการใช้ชีวิตและการทำงาน ไม่ว่าเราจะอยู่ในวิชาชีพใด แม้กระทั่ง 
ในสายงานด้านการบัญชีและการเงิน 
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 านขอ ผ  สอบบัญชี  ือ การตรวจสอบเอกสารการบัญชี
ของแต่ละกิจการ วิเคราะห์เอกสารการบัญชี ตรวจเช็คความถูกต้อง 
ของข้อมูลบัญชี โดยวิเคราะห์ว่าสมควรให้ผ่านการประเมิน
หรือไม่ ดูจากเกณฑ์ที่ตั้งเป้าหมายไว้ ถ้าไม่ผ่านก็ส่งเอกสารไป 
เพ่ือให้กิจการปรับปรุงแก้ไข แต่ถ้าผ่านก็สามารถเซ็นรับรอง
ความถูกต้องตามที่ควรของงบการเงินนั้น เป็นอันจบงาน ดังนั้น 
จะเห็นว่าหน้าที่ที่ผู้สอบบัญชีต้องทำมีรายละเอียดมากมาย 
ที่จะต้องอาศัยความละเอียดรอบคอบในการทำงานเป็นอย่างมาก 
เพราะหากเกิดการคิดหรือการคำนวณที่ผิดพลาด ก็อาจทำให้
กิจการที่ตรวจสอบขาดทุนได้ จึงต้องมีการทบทวนตัวเลข 
วนไปวนมาจนกว่าจะแน่ใจว่าไม่มีอะไรผิดพลาด ซึ่งแน่นอนว่า
ความอดทนและความแม่นยำก็เป็นอีกสิ่งหนึ่งที่ผู้สอบบัญชีต้องมี 
และอาชีพผู้สอบบัญชีก็เหมือนกับอาชีพอ่ืน ๆ ที่จะต้องปรับตัว 
ตามการเปลี่ยนแปลงในประเทศไทยยุค 4.0 และมีความท้าทาย  

กลุ่มวิจยัและพัฒนา 
สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ั  วา ร  วิ ัย  ตส.   
https://research.cad.go.th 

พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิ ตยสถาน 2542 ได้ ให้
ความหมายของคำว่า “อุดมคติ” ว่าหมายถึง จินตนาการที่
ถือว่าเป็นมาตรฐานแห่งความดี ความงามและความจริง ทาง
ใดทางหนึ่งที่มนุษย์ถือว่าเป็นเป้าหมายแห่งชีวิตของตน 
อุดมคตินั้น คือ ภาพที่สร้างขึ้นในจิตใจ เพ่ือนำไปใช้เป็น
เกณฑ์ในการวัดและเปรียบเทียบ ดังนั้น  การที่คนเรา
ประสานอุดมคติเข้ากับการปฏิบัติงานจริง ก็คล้ายกับการ
ประสานจินตนาการที่เราตั้งไว้ให้เป็นเป้าหมายแห่งชีวิตเข้า
กับความเป็นจริงในชีวิตเรานั่นเอง การสานฝันของตนให้
เป็นจริงนั้นนับเป็นสิ่งที่น่ายกย่อง หากจินตนาการหรือฝัน
ของเรานั้นอยู่ในกรอบของศีลธรรมและจริยธรรมอันดีงาม 
และที่สำคัญต้องไม่ทำให้ผู้อ่ืนเดือดร้อนจากการสานฝัน ไม่
ว่าจะเป็นทางกาย วาจา ใจ 

ข้อคิดดี ๆ ข้อนี้ผู้สอบบัญชีผู้มีอุดมคติเช่นว่าก็ควรจะ
สานฝันของตนให้เข้ากับสถานการณ์ในชีวิตจริงด้วย
เช่นกัน เหมือนที่เราประยุกต์ความรู้ที่ได้รับจากการเรียน
ตลอดจนประสบการณ์การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
ในการทำงาน ความรู้ที่คณาจารย์ให้ทั้งในและนอก 
ชั้นเรียนนั้น เป็นเพียงเครื่องมือที่เราจะนำไปประยุกต์
กับสถานการณ์ที่เราจะได้เผชิญต่อไปในชีวิตการทำงาน 
แต่ในการใช้ความรู้นั้น ควรจะต้องใช้อย่างรอบคอบ 
มีวิจารณญาณ รวมทั้งคำนึงถึงผลกระทบที่อาจจะ 
เกิดขึ้นกับบุคคลรอบข้าง หากเกิดการผิดพลาดขึ้น
ระหว่างการสานฝันในจังหวะใดจังหวะหนึ่งของชีวิต 
เราก็ต้องรู้จักที่จะเรียนรู้ ปรับตัว ยอมรับในสิ่งที่เกิดขึ้น 
กับเราโดยใช้สติ ดังคำกล่าวที่ว่า เมื่อสติมา ปัญญา 
จะเกิด ดังนั้น หากเรารู้จักใช้สติในการพิจารณาสิ่งต่าง ๆ 
รอบตัวที่จะเกิดขึ้น เมื่อเกิดความผิดพลาด ล้มเหลว 
จากการสานฝันหรืออุดมคติของเรา พวกเราก็พร้อมที่  
จะรับมือได้อย่างรู้เท่าทัน 

 ารประสานอุด  ติเข า ับ ารปฏิบัติ าน ริ  
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กลุ่มวิจยัและพัฒนา 
สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 

ข้อคิดดีๆ ข้อนี้เปรียบเสมือนการปฏิบัติตนเยี่ยงกัลยาณมิตรและคบหาแต่กัลยาณมิตร โดยกัลยาณมิตร หมายถึง 
มิตรแท้หรือเพ่ือนแท้ เพ่ือนที่คอยช่วยเหลือเพ่ือนอย่างจริงใจโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน กัลยาณมิตรเป็นมิตร  
ที่หวังดี มีสิ่งดี ๆ ให้กันด้วยความจริงใจ ดังนั้น บุคคลประเภทรุ่งอรุณก็เป็นหนึ่งในบุคคลที่สามารถเป็นกัลยาณมิตร 
ของเราได้ คือ บุคคลคนนี้เป็นบุคคลที่พร้อมที่จะให้กำลังใจแก่เพ่ือน พร้อมให้คำปรึกษาที่เป็นประโยชน์แก่เพ่ือน 
แนะนำแต่สิ่งที่ดีๆ ให้แก่กันและกัน ซึ่งตรงข้ามกับบุคคลประเภทสนธยา ที่พยายามบั่นทอนกำลังใจคนรอบข้าง 
เปรียบเสมือนเป็นเผือกร้อนที่ไม่มีใครอยากได้ไว้ครอบครอง อย่างไรก็ตามในการให้กำลังใจ การสนับสนุนซึ่งกันและ
กันนั้น ผู้ที่เป็นกัลยาณมิตรย่อมสนับสนุนและให้กำลังใจกันในสิ่งที่ดี ที่ถูก ที่ควร มิใช่สนับสนุนให้กำลังใจกันในทางที่
เสื่อมเสีย ดังนั้น การประพฤติตนเยี่ยงคนรุ่งอรุณ เราจึงต้องกระทำอย่างมีสติและใช้วิจารณญาณ 



ข้อคิดข้อนี้นับ เป็นสิ่ งสำคัญ ในชีวิตการทำงาน ไม่ว่ าเรา 
จะทำอะไร เราก็ควรทำอย่างเต็มที่และทำให้ดีที่สุด เพราะสิ่งที่เรา
ทำลงไปนั้นสะท้อนความเป็นเรา และเมื่อเราทำเต็มที่และดีที่สุด
แล้ว เราก็ไม่ควรเสียใจในสิ่งที่ เราได้ทำลงไป แม้หากเกิดความ
ผิดพลาด เราก็ต้องเรียนรู้ที่จะยอมรับผลของการกระทำของเรานั้น 
นั่นหมายถึง ความรับผิดชอบนั่นเอง บ่อยครั้งที่เรามักจะได้ยินเสมอ
ว่า “คนเราเลือกที่จะรับชอบ ไม่รับผิด” นั่นอาจเป็นเพราะคนกลุ่ม
นั้นยังไม่พยายามเต็มที่และไม่ภูมิใจกับสิ่งที่ตนได้ทำลงไป หรืออาจ
กลัวจากผลของการกระทำ หากผลของการกระทำนั้นต่างไปจากที่
เราได้คาดหวังไว้ หากเราได้พยายามทำอย่างเต็มที่และภูมิใจกับ 
สิ่งที่เราได้ทำไป หากเกิดความผิดพลาดขึ้น ความผิดพลาดที่เกิดขึ้น
จากสิ่งที่เราได้ทำลงไปนั้นก็นับเป็นบทเรียนที่เราจะสามารถนำไป
ปรับปรุงให้การทำงานของเราดีขึ้นต่อไป 
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 ารปฏิบัติ านอย่า เต็ ที่แ ะทำให ดีที่สุด 

กลุ่มวิจยัและพัฒนา 
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อ้างอิงจาก :  
ว. วชิรเมธี. ข อ ิดดีๆ สำหรับนั บัญชี (น ับัญชีร  ไว ไ ่ด อย ่า). 
สืบค้นจาก https://account.cbs.chula.ac.th/en/2016/page/3/ 

ตุลาคม 2563 

อ่านบทความทั้งหมดได้ที่เว็บไซตก์ลุ่มวิจัยและพัฒนา 
https://research.cad.go.th/more_news.php?cid=8&filena
me=index  
ผู้สนใจสามารถจัดส่งบทความเพื่อเผยแพรไ่ด ้
ทาง Email: research@cad.go.th 
Facebook Fanpage : Coop Auditing R&D หรือทาง 
https://www.facebook.com/Coop-Auditing-RD-
101606425058577 
 

การประพฤติตนเยี่ยงคนรุ่งอรุณเช่นว่า เราต้องประพฤติตน
ให้พร้อมทั้งกาย วาจา ใจ นั่นหมายถึง การที่จะคิด จะพูด จะทำ 
ต้องทำอย่างมีสติ ก่อนที่จะคิด จะพูด หรือจะกระทำสิ่งใดนั้น 
เราควรคำนึงถึงบุคคลรอบข้างที่จะได้รับผลของการคิด การพูด 
การกระทำของเรา การเอาใจเขามาใส่ใจเรานั้น นับได้ว่าเป็น
คุณสมบัติหนึ่งที่กัลยาณมิตรพึงกระทำ เมื่อเราต้องการกำลังใจ
ในการดำเนินชีวิต เราก็ไม่ควรที่จะทำลายกำลังใจของผู้อ่ืน 
ด้วยการใช้คำพูดหรือการกระทำที่ไม่พึงประสงค์ มีคำกล่าวว่า 
“ก่อนพูด เราเป็นนายคำพูด หลังพูด คำพูดเป็นนายเรา” ดังนั้น 
ก่อนที่เราจะพูดอะไรหรือทำอะไรลงไป ขอให้เราใช้ความคิด
พิจารณาและคำนึงถึงผลของคำพูดหรือการกระทำของเรา     
ที่อาจกระทบบุคคลรอบข้าง เพราะเมื่อเราได้พูดออกไป คำพูด
จะเป็นนายเรา และยากที่จะเยียวยาผู้ที่รับคำพูดของเรา    
หากคำพูดเราไปทำร้ายจิตใจของผู้นั้น การพูดหรือการกระทำ
ในเชิงบวก ก็ถือเป็นการสนับสนุนและให้กำลังใจกันทางหนึ่ง 
ซึ่งเท่ากับว่า เป็นการปฏิบัติตนเยี่ยงบุคคลรุ่งอรุณนั่นเอง 

การประพฤติตนเยี่ยงคนรุ่งอรุณนั้น เปรียบเสมือน 
การมองโลกในแง่บวก การสร้างมุมมองที่ดีกับทุกสิ่งที่เราทำ
และสิ่งที่เราแนะนำเพ่ือนนั่นเอง ไม่ว่าเราจะทำกิจกรรมใด
หรือให้ข้อแนะนำใด หากเรามีทัศนคติที่ดีต่อสิ่งนั้นแล้ว    
เราย่อมทำหรือแนะนำด้วยความเต็มใจและมีความสุข 
พร้อมที่จะแก้ปัญหาและอุปสรรคที่ เข้ามาจากการทำ
กิจกรรมนั้น นอกจากนี้การประพฤติตนเช่นคนรุ่งอรุณ   
ด้วยการให้กำลังใจผู้ที่อยู่ใกล้ ย่อมทำให้ผู้ที่อยู่ใกล้นั้น      
มีความสุขไปด้วย โดยเฉพาะอย่างยิ่งหากบุคคลที่อยู่ใกล้
นั้นเป็นบุคคลรุ่งอรุณด้วยกันแล้ว ทั้งสองฝ่ายต่างก็พร้อมที่
จะให้กำลังใจซึ่ งกันและกัน และพร้อมที่จะก้าวข้าม
อุปสรรคที่เข้ามาในชีวิตได้อย่างมีความสุข 
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